
 

 

 
 
 
 
 
 
 
Die Deutsche Taekwondo Union e.V. (DTU), einzig anerkannter Spitzenverband für Taekwondo 
innerhalb des Deutschen Olympischen Sportbundes (DOSB) mit Sitz in München, sucht ab sofort 

 

eine/n Sportdirektor/in (m/w/d) 
für den Leistungssportbereich Technik 

 

Die Tätigkeit erfolgt nebenamtlich.  

Die im nachfolgenden Text gemachten Angaben zum Geschlecht gelten sinngemäß für alle Menschen. 

 
Aufgabenprofil: 
 

• Analyse der internationalen Leistungsentwicklung inklusive daraus resultierender strategischer 
Anpassungen. 

• Gesamtplanung nationaler und internationaler Lehrgangs- und Wettkampfmaßnahmen der 
Bundeskaderathleten. 

• Kommunikation und Implementierung der Richtlinien gemäß Ordnung für den Sportverkehr 
Technik. 

• Verantwortlich für die Erstellung und Pflege der Ranglisten im Leistungssportbereich Technik. 

• Organisation und Koordination der Beschaffung sowie Verteilung der Ausrüstungen und 
Bekleidung für die Kaderathleten. 

• Erstellung der Kaderlisten und Kommunikation mit dem Deutschen Olympischen Sportbund 
(DOSB). 

• Sicherstellung der reibungslosen Kommunikation und Informationsweitergabe, einschließlich der 
Nutzung moderner Kommunikationsmittel und -tools.  

• Verwaltung und Bearbeitung der elektronischen Korrespondenz im Leistungssportbereich 
Technik. 

• Budgetierung und Controlling der Finanzen für alle leistungssportlichen Maßnahmen der 
Jahresplanung sowie des Leistungssportpersonals. 

• Interessensvertretung des Spitzenverbandes in den nationalen Gremien. 

• Zusammenarbeit mit sportinternen und -externen Institutionen. 

• Mitarbeit in verbandsinternen Kommissionen. 
 

Die Umsetzung der Aufgabenstellungen erfolgt in enger Absprache mit dem Vizepräsidenten Technik 
und den Bundestrainern. 
  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
Anforderungsprofil: 
 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Sport und/oder vergleichbare kaufmännische 
oder verwaltungstechnische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung oder vergleichbare 
Qualifikation. 

• Mehrjährige erfolgreiche Trainertätigkeit im Leistungssportbereich Technik – Poomsae ist 
wünschenswert. 

• Einschlägige Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Spitzenathleten im Leistungssportbereich 
Technik – Poomsae sind vorteilhaft. 

• Führungspersönlichkeit, die sich durch selbständige und korrekte Arbeit auszeichnet und eine 
enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem System Spitzensport realisiert. 

• Sportfachliche Kompetenz hinsichtlich der Strukturen und Systeme im Leistungssport. 

• Soziale Kompetenz und hohe Bereitschaft zur kollegialen Teamarbeit mit der Verbandsführung, 
Leistungssportpersonal, Trainern und Sportlern. 

• Neutralität in der Behandlung der Landesverbände der DTU. 

• Keine zusätzliche Tätigkeit als Landes- oder Bundestrainer/In bzw. Sportdirektor/In im In- und 
Ausland. 

• Kein aktiver Status als Mitglied des Bundeskaders Technik. 

• Bereitschaft zur terminlichen Verfügbarkeit im Rahmen der DTU-Jahresplanung. 

• Gute PC-Anwenderkenntnisse der MS Office-Software. 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

• Englische Sprachkenntnisse sind vorteilhaft. 

• Kontaktfreudigkeit, Flexibilität, hohe Belastbarkeit und Eigenmotivation sowie organisatorisches 
Geschick und Bereitschaft für nationale und internationale Reisetätigkeit. 

• Bereitschaft zur selbständigen Arbeit sowie kontinuierlicher Aneignung neuer Kenntnisse. 
 
 
Zu einem Teil der oben genannten Bereiche sollte bereits in den schriftlichen Bewerbungsunterlagen 
ausführlich Bezug genommen werden. Insbesondere beim Bewerbungsgespräch sollte deutlich werden, 
welche konkreten Vorstellungen zur praktischen Umsetzung der geforderten Aufgaben vorliegen.  
  
Die Deutsche Taekwondo Union e.V. fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. Wir begrüßen daher Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren 
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung 
aller Umstände des Einzelfalles bevorzugt. 
 
Ihre ausführliche Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und allen relevanten Nachweisen über Ihre 
Qualifikationen senden Sie bitte bis spätestens 31. Juli 2024 ausschließlich elektronisch an die Deutsche 
Taekwondo Union e.V., Georg-Brauchle-Ring 93, 80992 München, E-Mail: office@dtu-mail.de. 


